Stephan A.




| ~
)AQIN 17

SLE(C
VWY —
QVI
— manage it together

Die Starke der Vielseltigkelft

Ein Reflexionsguide fur
Vielseitige, Generalisten und Bruckenbauer

Du musst Dich nicht auf eine einzige Rolle reduzieren.

Deine Vielseitigkeit kann ein Kompass sein, wenn Du
erkennst, was Deine Themen verbindet.
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Was ist eine Scanner-Natur?

Du bist nicht sprunghaft. Du denkst vernetzt.

Scanner-Natur beschreibt Menschen, die sich fur viele Themen
interessieren, schnell lernen und Verbindungen zwischen
unterschiedlichen Bereichen erkennen.

Von auBBen wirkt das manchmal unruhig.
Von innen folgt es oft einer klaren Logik:
Neugier, Erkenntnis, Verbindung.

Vielleicht erkennst Du Dich darin wieder:

Du tauchst tief in ein Thema ein, verstehst das Prinzip, spurst neue
Energie und plotzlich ruft Dich die nachste Frage.

Das bedeutet nicht automatisch, dass Dir Disziplin fehlt.

Es kann bedeuten, dass Dein Denken auf Muster, Zusammenhange
und Entwicklung ausgerichtet ist.



Dein Muster erkennen

Wie bewegt sich Deine Vielseitigkeit?

Nicht alle vielseitigen Menschen funktionieren gleich. Manche kehren
immer wieder zu denselben Themen zurick. Andere durchlaufen
intensive Phasen und wenden sich danach neuen Feldern zu. Beides
kann stimmig sein.

Drei Muster:

1. Zyklisch: Du kommst regelmaBig zu bestimmten Themen zurtck.
Deine Interessen bilden Kreise.

2. Sequenziell: Du gehst nacheinander in Themen hinein. Wenn Du
ein Prinzip verstanden hast, entsteht Raum filr das nachste Feld.

3. Mischform: Du hast wiederkehrende Kernthemen, bewegst Dich
aber innerhalb dieser Themen flexibel weiter.

Reflexionsfrage fir Dich:

Welche Themen kehren in Deinem Leben immer wieder auf — auch
wenn sie unterschiedliche Namen tragen?

Mini-Ubung:

Notiere 5 Interessen, die Dich aktuell oder wiederkehrend
beschaftigen. Markiere danach:

K = kehrt immer wieder zuriick
N = neu und energetisch
= abgeschlossen, aber noch bedeutsam



Dein roter Faden

Der rote Faden liegt im Warum, nicht im Was.

Viele Scanner suchen ihren roten Faden im Lebenslauf. Doch dort
wirkt vieles oft uneinheitlich. Der tiefere Zusammenhang zeigt sich
selten in den Stationen selbst. Er zeigt sich in Deiner Haltung.

Vielleicht verbinden Deine Themen nicht dieselbe Branche, sondern
dieselbe innere Bewegung: verstehen, gestalten, Ubersetzen,
schutzen, entwickeln, verbinden oder Orientierung schaffen.

Dein roter Faden ist nicht zwingend eine Berufsbezeichnung. Es ist
eine Themenklammer.

Beispiele fur Themenklammern:

 ,Ich mache komplexe Systeme verstandlich.”

- ,Ich verbinde Technik, Mensch und Verantwortung."

- ,Ich gestalte Raume fur Klarheit und Entwicklung."

« ,Ich Ubersetze zwischen Perspektiven."

» ,Ich erkenne Muster und mache daraus Orientierung.”

Mini-Ubung:

Vervollstandige diesen Satz: ,,Meine Themen wirken unterschiedlich,
aber sie verbindet, dass ich ..."



Strulktur fur Vielseitige

Struktur ist kein Korsett. Sie ist Dein Navigationssystem.

Vielseitigkeit braucht keinen Zwang. Sie braucht bewusste Flihrung.
Wenn alle Ideen gleichzeitig Aufmerksamkeit fordern, entstenht innere
Unruhe. Wenn jede Idee einen Platz bekommt, entsteht Entlastung.

Du entscheidest Dich nicht gegen Deine Interessen. Du entscheidest
Dich fir Reihenfolge, Rhythmus und Fokus.

Drei praktische Werkzeuge:

1. Temporare Prioritaten: Wahle ein Thema flr einen klaren
Zeitraum, zum Beispiel flr eine Woche, einen Monat oder ein
Quartal.

2. Ideenparkplatz: Sammle Ideen, ohne ihnen sofort folgen zu
mussen. So bleibt Dein Kopf frei.

3. Digitale Denkraume: Nutze OneNote, Notion, Obsidian oder ein
Bullet Journal als duBeres Gedachtnis.

Freiheit entsteht nicht dadurch, dass alles gleichzeitig offen bleibt.
Freiheit entsteht, wenn Du bewusst wahlst, was jetzt dran ist.
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Scanner Im Leadership-Kontext

Vielseitigkeit wird wirksam, wenn sie Orientierung schafft.

In komplexen Organisationen braucht es nicht nur Spezialisten. Es
braucht auch Menschen, die Brucken bauen. Menschen, die zwischen
Technik, Kultur, Strategie, Kommunikation und Menschlichkeit
Ubersetzen.

Genau hier wird Scanner-Natur zur Leadership-Kompetenz. Du
erkennst Zusammenhange, bevor sie offensichtlich werden. Du stellst
Fragen, die Silos offnen. Du verbindest Perspektiven, die sonst
getrennt bleiben.

Modern Leadership bedeutet nicht, alles besser zu wissen. Es
bedeutet, Orientierung zu ermaoglichen.

Reflexionsfragen flir Dich:

« Welche Interessen begleiten Dich schon lange, obwohl sie scheinbar
nicht zusammenpassen?

« Wo bewertest Du Deine Vielseitigkeit noch als Schwache?

« Welche Themenklammer beschreibt Dein Warum besser als eine
Berufsbezeichnung?

« Welche Idee darfst Du bewusst parken, damit Du jetzt klarer wirkst?

« Welche Verbindung entsteht durch Dich, die ohne Dich fehlen
wurde?
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Dein nachster Klarheitsschritt

Vielseitigkeit wird wirksam, wenn sie Orientierung schafft.

Mini-Ubung:

Notiere drei Begriffe, die Deine Vielseitigkeit verbinden:
« Mein 1. roter Faden:

« Mein 2. roter Faden:

« Mein 3. roter Faden:

Du musst Dich nicht kleiner machen, damit andere Dich schneller
verstehen. Du darfst lernen, Deine Vielseitigkeit klarer zu flhren.

Daher frage Dich: ,Was verbindet meine Themen wirklich?" und

~Welche Verbindung entsteht durch mich, die ohne mich fehlen
wlrde?"
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Die Starke der Vielseltigkell

Leadership. Du findest mich auf ...

Systemdenken.

IT-Security. m LinkedIn
stepnanadavis

Drei Wege — ein Ziel: .
Vertrauen in einer @stephanadavis
digitalen Welt wirksam

Instagram
geStaIten' lm' steDh%nadavis

X (Twitter)

Fiihrung ist nicht, wie Du X =eDIZE
andere steuerst, sondern
wie Du in Beziehung trittst n
— auch mit KI.

Favikon
stephanadavis

Bleib vielseitig und fuhre Deine Vielseitigkeit bewusst.
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https://www.linkedin.com/in/stephanadavis
https://www.threads.net/@stephanadavis
https://www.instagram.com/stephanadavis
https://x.com/StephanADavis
https://spotlight.favikon.com/stephanadavis
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